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l dhes seitsemintoista vuotta sitten
aloitin tyot silloisessa Alzheimer-kes-
kusliitossa. Tyovuoteni ovat nyt tul-

leet tdyteen ja uudet haasteet elidkeldisend

odottavat. Raivatessani tyohuonetta seuraa-
jalleni késiini osui monia sellaisia tapahtu-
mia ja asioita, jotka ovat arjessa ajan myoti
unohtuneet enki ole niitd aktiivisesti muis-
tellut. Yhden muistelon haluan jakaa kans-
sanne:

Olen aina ollut hiukan laiska harrasta-
maan mitdédn erikoista. Olen helposti syttyvé,
mutta moni mieleinenkin harrastus on lopah-
tanut jo alkumetreilld. Kun ditini 80-luvun
lopulla sairastui Alzheimerin tautiin, menin
mukaan perustettavaan dementiayhdistyk-
seen. Ajatuksenani oli olla toiminnassa mu-
kana sen aikaa, kunnes itselleni selvidisi tuo
kummajainen dementia ja siihen liittyvit on-
gelmat. Toisin kavi tdlld kertaa, kun harras-
tus vaihtui tyoksi. Entinen tyoni kovan rahan
ja busineksen maailmassa sai jddda ja tilalle
tuli intohimoinen tarve tehdé jotain sellaista,
josta hydtyisin miné ja ehkd muutkin ihmi-
set. Luulen, etti ajatuksissani oli silloin tar-
ve tehdd hyvid, tarve, joka aikoinaan on ol-
lut monen kansalaisjédrjeston toiminnan ldh-
tokohtana.

Tyhjentdessédni tychuonettani kiteeni sat-
tui henkilohaastattelu, joka oli tehty tyoni al-
kuaikoina. Oli aika pysdhdyttivia todeta, et-
td oma syyllisyyteni on ollutkin se voima, jo-
ka on kannustanut ja antanut sysdyksen hy-
pati aivan tuntemattomaan sosiaali- ja terve-
ydenhuollon maailmaan. Kerron haastatte-
lussa toimittajalle olleeni tdysin avuton so-
siaalihuollon palveluiden viidakossa silloin,
kun ditini arkiselviytymisen huoli oli suu-
ri enki saanut hinelle oikeanlaista hoitoa jér-
jestymain.

“Tulin tdnne parantamaan omaa syylli-
syyttdni”, olen kommentoinut silloin aika
vahvastikin.

Syyllisyys on aikaa mydten jadnyt. Riit-
tdmattomyys on toki tullut tilalle, meille kai-
kille. Liiton toiminnan alussa 90-luvulla sai-
rastuneita tilastoitiin olevan 60 000. Nyt luku
on kaksinkertaistunut. Liiton toiminnan al-
kuvuosina kampanjoitiin Dementia ei valikoi
uhrejaan -teemalla, nyt kehotetaan Pida paa-
si — ajattele aivojasi. Toiminnan painotus on
kohdentunut my6s ennakoivaan ja ennaltaeh-
kédisevddn toimintaan eikd pelkistiédn alku-

Tule viettimaan kanssamme Maailman Alzheimer

Lue lisaa Muistiliiton jasenyhdistysten



vuosien laitoksessa selviytymisen teemoihin.
Naistd ovat syntyneet vuosien tyon haasteet.

Johtajuuden haasteet taas syntyvit potilas- ja
omaisjarjestotyossd intohimojen ja realiteet-

tien oikeanlaisesta kohtaamisesta.

Omaa toimintaani on ohjannut omaistyo
ja omaisen selviytyminen silloin, kun saira-
us kohtaa perhettd. Tdstd minulla on itselld-
nikin kokemusta. Nien edelleen erittdin tir-
keéna sen, ettd kaiken vaikuttamisen, edun-
valvonnan, kehittimisen ja kansalaisjérjes-
totyon lahtokohtana tulee olla sairastunut ja
hénen omaisensa. Tasté lahtokohdasta luo-
daan oikeanlaiset arvot koko toiminnalle.

Liiton jdrjestdtyo on ndiden vuosien aika-
na kehittynyt huimasti. Kahden hengen toi-
mistosta on kasvanut 18 hengen tydyhteiso.
Leenankoti on kasvanut 9 asiakaspaikan yk-
sikostd 24-paikkaiseksi hoivakodiksi. Yhdis-
tyskenttd on kasvanut 12 yhdistyksestd 44
yhdistyksen valtakunnalliseksi verkostoksi.
Kaikki on saatu aikaan yhteiselld ponnistuk-
sella ja monien teidén asiantuntijoiden tyo-
panoksella ja tahdolla vaikuttaa muistisairai-
den ihmisten ja heiddn omaistensa oikeuk-
siin ja eldménlaatuun.

Haikeana, mutta hyvilld mielin jitin
paikkani seuraajalleni Susann Morckille.
Toivon Susannille yhti antoisia tyovuosia
kuin omani ovat olleet.

Yksin ei kukaan pérjdd. Hallitus on oh-
jannut vuosien varrella toimintastrategiaam-
me ja tukenut tyotini operatiivisessa toimin-
nassa. Yhteistyossd ja tukenani ovat olleet
asiantunteva johtoryhmai ja ammattitaitoi-
set tyotoverit. Hyvéd tyOyhteisd on auttanut
eteenpdin vaikeinakin aikoina.

Lammin kiitos teille kaikille
Varpu Kettunen
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Alzheimer Centralforbundet rf.:s verksamhetsledare som nu géar i pension

Oversattning Thomas Rosenberg

Pa troskeln

Det dr i dag knappt sjutton ar sedan jag in-
ledde mitt arbete pa Alzheimer Centralfor-
bundet. Mitt arbetspensum &r nu fyllt och
jag ser fram emot livet som pensiondr. Me-
dan jag stddat undan i mitt arbetsrum har jag
pamints om mycket sadant jag redan glomt
bort eller inte aktivt behovt komma ihag. Ett
sadant minne vill jag nu dela med er:

Jag har alltid varit ganska lat nir det gél-
ler fritidsintressen. Jag blir létt entusiastisk,
men manga av de hobbyn jag provat pa un-
der aren har haft en tendens att slockna re-
dan i begynnelsen. D& min mor i slutet av
80-talet insjuknade i Alzheimer gick jag
med i en nygrundad demensférening. Min
tanke var att jag skulle vara med bara sa ldn-
ge jag behovde for att komma underfund
med vad den mirkliga demensen gick ut pa.
Men den hir gangen gick det inte som tidi-
gare, och hobbyn blev mitt arbete. Mitt ti-
digare virv inom den tuffa businessvérlden
fick vika och ersittas av ett passionerat be-
hov av att gora nagot jag, och kanske ock-
sa andra, kunde ha gliddje av. Jag trodde att
jag végleddes av behovet att gora nagot gott,
vilket ju dr utgangspunkten for manga med-
borgarrorelser.

Da jag tomde arbetsrummet stotte jag
plotsligt pa en intervju jag hade gjort un-
der min forsta tid pa jobbet. Jag blev gans-
ka till mig da jag insag att det i sjélva ver-
ket hade varit mitt daliga samvete som gav
impulsen att hoppa in i den for mig obekan-
ta verkligheten inom social- och hélsovar-
den. Jag konstaterar i intervjun att jag hade
kint mig hjélplos 1 djungeln av tjdnster in-
om socialvarden da jag forsokte hjdlpa min
mor, och inte lyckades ordna lamplig vard
at henne.

”Jag kom hit for att bli kvitt mina skuld-
kénslor”, sade jag da, med eftertryck.

Skuldkénslorna har smaningom forsvun-
nit. De har visserligen ersatts av kédnslor av
otillracklighet, men sd dr det ju for alla. D&
forbundet inledde sin verksamhet var anta-
let insjuknade ungefiar 60 000. Nu har anta-
let fordubblats. I borjan arbetade man under
devisen "Demens drabbar vem som helst”
(Dementia ei valikoi uhrejaan), medan man
i dag uppmanar méanniskor att respektera si-
na rattigheter och tidnka pa sin hjidrna (Pida
paési — ajattele aivojasi). Man betonar allt-
mer den forebyggande verksamheten, och

inte som i borjan bara det som hor ihop med
den forsta tidens vardagsproblem pa olika
vardanstalter. Nar det géller ledarskapet har
utmaningarna handlat om att jimka samman
de passioner och realiteter som karaktérise-
rar allt patient- och anhdrigarbete.

I min egen verksamhet har anhorigarbetet
och de anhorigas situation alltid legat i cent-
rum. Jag har ju ocksa sjilv erfarenhet av det.
Jag tycker fortfarande att utgangspunkten
for all intressebevakning, allt utvecklingsar-
bete och alla medborgarorganisationer bor
vara klienten sjélv och hans eller hennes an-
horiga. Det dr bara med den utgangspunkten
védrderingarna i verksamheten blir de ritta.

Centralforbundets organisation har under
dessa ar utvecklats enormt. Ett kansli pa tva
personer har vuxit till en arbetsgemenskap
med 18 anstillda. Leena-hemmet har vuxit
fran 9 klientplatser till ett virdhem med 24
platser. Antalet foreningar har vuxit fran 12
till 44, och utgor i dag ett riksomfattande
nitverk. Allt detta har varit mojligt tack va-
re gemensamma anstriangningar och allt det
stod ni professionella pa omréadet har bidra-
git med nér det giller att forbéttra livskva-
liteten och situationen for dem som lider av
minnessjukdomar och deras anhoriga.

Det dr med vemod, men ocksa med full
tillforsikt, jag 6verlater min plats at min ef-
tertradare Susann Morck. Jag tillonskar Su-
sann lika givande arbetsar som jag sjdlv har
forunnats.

Ingen klarar sig ensam. Styrelsen har un-
der aren viglett oss i var verksamhet och
strategi, och stott mig i den operativa verk-
samheten. Ett stort stod har jag ocksa haft
i styrgruppen av sakkunniga och i alla mi-
na yrkeskunniga arbetskamrater. Den goda
arbetsgemenskapen har varit till stor hjélp,
ocksa under svara tider.

Ett varmt tack till er alla
Varpu Kettunen



